Utmérkelsepolicy GDF

UTMARKELSEPOLICY
Golfdistriktsforbund (GDF) tillhérande Svenska Golfforbundet har foljande fyra utmarkelser:

GULDMARKE
SILVERMARKE
FORTJANSTPLAKETT
FORTJANSTMEDALJ

Distriktets utmarkelser ar avsedda att anvandas som erkansla fér uppoffrande och
fortjanstfullt arbete inom golfsporten. Aktuella personer att tilldelas utmarkelser ar i
huvudsak sittande eller avgaende styrelseledamater, andra fortjanta ledare och anstallda
pé klubb- och distriktsniva. Aven foreningar och organisationer kan tilldelas utmarkelse
i form av en fortjanstplakett. Fortjanstmedalj tilldelas golfspelare, ledare eller annan
person for sadan sarskild garning eller insats som bor uppmarksammas och belnas.

Utmarkelser

GULDMARKE

”Guldmarket tilldelas person som svarat for eller fortfarande gor betydande insatser
i utvecklingen av svensk golfsport inom distrikt och klubb/anlaggning”

* Mérket préaglas i guld, numreras och praglas med innehavarens initialer.

* Market utdelas vid distriktsmotet eller annat lampligt evenemang.

* Utmarkelsen berdttigar till introduktionskort inom det distrikt personen &r eller har varit
verksam. Pa kortet framgar ocksa namn och datum for utfardandet.
Kortet ar livsvarigt.

SILVERMARKE

”Silvermarket tilldelas person som utfort eller fortfarande utfor stora arbetsinsatser
for svensk golfsport inom distrikt och/eller klubb/anlaggning”

* Market préglas i silver

* Market utdelas vid distriktsmotet eller annat l&mpligt evenemang.

* Utmarkelsen beréttigar till introduktionskort inom det distrikt personen &r eller har
varit verksam. Pa kortet framgar namn, samt datum for utfardandet och giltlighetstid.
Kortet géller under 10 ar.

Beslutsordning

Distriktsstyrelsen beslutar om tilldelning av samtliga utmarkelser. Samtliga &renden forbereds
av distriktsstyrelsen under ledning av distriktsordforanden. Saval personer engagerade i
klubb/anlaggning och distrikt som personer engagerade i SGF:s verksamhet uppmanas att
inkomma med namnférslag.
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Beslutsprocess

Till grundval for att utse personer att belénas med guld- respektive silvermarke ligger vid
sidan av det bedomningsunderlag som tas fram av distriktsstyrelsen &ven en poangskala (se
bilaga 1) dar olika uppdrag ger olika poang.

Guldmarke: Det ar viktigt att papeka att namnd poéangskala enbart &r ett hjalpmedel och
radgivande, inte en handling med sadan officiell status att vissa uppnadda poang med
automatik gor att utmarkelse utfaller. Dock, bor person som ar aktuell ha uppnatt poangkraven
och det bor ocksa foreligga sarskilda skal for tilldelning. Overordnat varje forslag till
tilldelning ar den bedémning distriktsstyrelsen gor. Dessutom skall distriktsstyrelsen tillampa
restriktivitet.

Silvermadrke: Till grundval for att utse personer som tilldelas silvermérke anvands endast
poangskalan.

Utdelningspolicy

1) Det ligger inget varde i att personer som natt sadana kvalifikationer att en beloning ar
aktuell ska behdva vanta pa sin utmarkelse tills ett ev. uppdrag &ar éver. Tvartom kan det ofta
vara en fordel att en person belénas medan gjorda insatser &r aktuella. Utmérkelsen kan darfor
tilldelas under pagaende uppdrag eller nar personen lamnar sitt uppdrag.

2) Varje bedémning gors individuellt. Det finns ingen automatik i att vissa uppdrag gor att en
person kan forvanta sig en utmarkelse — inte heller ska en utmarkelse pa silverniva forhindra
en utmarkelse pa guldniva (det omvanda torde inte vara aktuellt). | beddmningen kan hansyn
ocksa tas till insatser och arbete inom SGF centralt &ven om poang saknas for detta i
poangskalan. Varje person beddéms for sig. En blankett for ssmmanstallning av tilltankta
personers uppdrag som underlag for beslut finns i bilaga 2.

Registering
For samtliga utmarkelser géller att forteckning 6ver utdelade utmarkelser fors pa distriktets
kansli.



