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Medlemsutvecklingen i golfklubbarna  

Den positiva utveckling av medlemskap i Sveriges golfklubbar fortsätter. J ämför vi det 

sammanlagda medlemstalet så ligger vi drygt 2% bättre än föregående år. Målgruppen pojkar 

ökar mest följt av vuxna män. Trenden är fortsatt positiv för flickor medan gruppen kvinnor 

minskar svagt. Vi är alltid försiktiga med att dra för långtgående slutsatser av detta, men vi 

har ett fantastiskt statistikmaterial från år många år tillbaka, och baserat på det kan vi vara på 

väg att slå fjolårets rekordsiffror. 

 

Den stora juniortillväxten fortsätter alltså, vilket är en snackis i många klubbar och GDF. Här 

kommer därför några reflektioner kring det. 

    

Fler juniorer, utmaning och möjlighet 
I Riksidrottsförbundets nya anläggningsrapport ”På bana, is och matta –  
anläggningssituationen i Sverige 2026” , så framgår det att var fjärde idrottsförening upplever 

ett stort behov av mer tid eller utrymme för sin verksamhet. Lika många uppger att de ibland 
behöver tacka nej till nya medlemmar, framför allt barn och unga. 
 
Klubbrådgivarnas bild är att en liknande utveckling gäller i Golfsverige. Under pandemin 
ökade inflödet av unga golfare, och tillväxten har fortsatt. Andelen juniorer uppgår nu i 
genomsnitt till över 17 procent, och många klubbar ser en fortsatt tillströmning. Det finns 
flera tänkbara förklaringar till utvecklingen: 
 

• Unga golfare inspirerar varandra, och eftersom de ofta spelar mycket utvecklas de 
snabbt, vilket gör sporten ännu mer motiverande. 

• Generation Z söker i hög grad trygga och inkluderande miljöer, något golfen ofta kan 
erbjuda. 

• Ett ökat medvetande kring skärmtid gör att fler uppskattar en aktivitet som 
kombinerar rörelse, natur och fokus. 

• Trender inom mode och livsstil spiller över på golfen, vilket kan bidra till ökat intresse, 
om än i olika grad mellan målgrupper. 

• Teknikutvecklingen med simulatorer och digitala träningsmiljöer tilltalar en generation 
som är vana vid data och digital återkoppling. 

• För vissa unga kan golfen också erbjuda ett alternativ till mer prestationsinriktade 
lagidrotter, där upplevelsen av frihet och eget ansvar står i centrum. 

 



Samtidigt påverkar det ökade spelandet tillgängligheten på starttider. Rådgivningens 

bedömning är att många klubbar därför ser över sina medlemsformer och inför i vissa fall 
begränsningar, även för juniorer och yngre seniorer. Det är dock värdefullt att reflektera över 
hur sådana åtgärder påverkar utvecklingen på längre sikt. Golfklubbar har historiskt haft en 
stark ambition att attrahera och behålla unga spelare, inte minst med insikten om att 
ungdomarna utgör idrottens framtid. Många minns också perioder då andelen juniorer var 
betydligt lägre än idag. 
 
En central fråga blir därför; hur kan klubbarna på bästa sätt möta denna positiva utveckling? 
Forskning visar tydligt vikten av att unga engageras i idrott, och här finns en möjlighet för 
golfen att fortsätta vara relevant och växande. Det finns flera möjliga vägar framåt att 
utforska: 

• Kan fler eller utvecklade närspelsområden, korthålsbanor eller träningsytor avlasta 
trycket på banan? 

• Finns det sätt att nyttja anläggningen mer flexibelt? 
• Skapar en större medlemsbas utrymme för satsningar på personal eller ledare med 

särskilt fokus på juniorverksamhet? 

• Kan ett ökat utbud av simulatorgolf eller digital träning bidra till att bredda 
möjligheterna och minska belastningen på banan? 

 
Det finns inga universella lösningar, och varje klubb behöver hitta sin väg utifrån sina 
förutsättningar. Det viktiga är dock att frågan ges utrymme för dialog och eftertanke så att 
utvecklingen kan tas tillvara som den möjlighet den faktiskt är. 
 

Tjejsatsningar i distrikten  
Alla 21 GDF har i år möjlighet att söka bidrag från SGF för att stärka satsningar på tjejer upp 
till 21 år. Bidraget täcker upp till 50 procent av kostnaderna, med ett tak på 40 000 kronor 
per distrikt. Hittills har fyra distrikt tagit chansen. 
Stödet kan användas till insatser som gör det enklare och mer attraktivt för tjejer att delta i 
tävlingar och aktiviteter. Exempel från distrikt som redan sökt är reseersättningar för 
samåkning till tävlingar, inköp av enklare startkit eller give aways samt att subventionera 
måltider i samband med aktiviteter på klubbarna. Bidraget uppgår till maximalt 500 kronor 
per deltagare. Satsningen syftar till att sänka trösklarna, öka gemenskapen och få fler tjejer 
att vilja stanna inom golfen. 
 
Full fart på landslagsverksamheten  

Våren innebär en hektisk period för landslaget när träningen skiftar från vinterförberedelser 

till spel på bana och tävling. Den här övergången ställer krav på spelarna och coacherna, där 

en vinters hårt arbete ska omsättas i resultat på banan. Vecka 16 (samma vecka som F M) 

hade landslaget 14 coacher ute på sex parallella uppdrag av skiftande karaktär: 

• GG Open (Golfgymnasiernas tävling med inslag av träning och utbildning) 

• Nations Cup damer 

• Nations Cup herrar 

• Helen Holmes Trophy (flickor 

• SvJT Grand Opening (pojkar) 

• Lagmatch mot USA (flickor och pojkar) 



Lagmatch mot USA  

Den 14–19 april spelade Sveriges juniorlandslag en lagmatch mot USA på Vaquero Club i 

Texas, en krävande bana med grässorter runt green som spelarna inte är vana vid. Matchen 

förlorades, men erfarenheterna spelarna tar med sig hem är värdefulla inte minst eftersom 

samtliga satsar mot att spela golf på college. USGA (Amerikanska Golfförbundet) har nyligen 

startat ett eget landslag och har tidigare besökt Sveriges Thanksgiving-läger för att hämta 

idéer och inspiration. Ur det utbytet växte idén om en gemensam juniorlagmatch fram, med 

inslag av träning och erfarenhetsutbyte även för coacherna. Matchen är nu ett faktum och 

samarbetet mellan USGA och SGF har stärkts ytterligare. Det är ett tydligt kvitto på vilket 

anseende svensk landslagsverksamhet har internationellt –  något som byggs upp under lång 

tid med ett konsekvent arbetssätt. 

 

Förbundskaptenens reflektioner på landslagets sociala medier:  

”Det är morgon i Texas och det är åska i luften. Sista och avgörande dagen för lagmatchen 

mellan Sverige och USA står på programmet. Fast avgörande är fel ord att använda. Vi kan 

redan konstatera att vi har uppnått våra mål med matchen; spelarna har exponerats för en ny 

miljö, både i form av en tuff golfbana med de snabbaste greenerna spelarna någonsin spelat 

på och socialt, där spelarna har umgåtts med medlemmar i country club-miljön och de 

amerikanska spelarna. Ett nytt språk i en ny miljö. 

 

Utöver det har det varit tuffa matcher. Under gårdagens bästbollar gick fyra av sex matcher 

till 18:e hålet. Vi coacher ser hellre en förlust på hål 18 än en vinst på hål 15. Det är 

exponeringen och de lärdomar den för med sig som är det viktiga i de här åldrarna. 

Jag slås också av vilka möjligheter idrotten och golfen innebär. Det finns en direkt effekt i de 

upplevelser som ungdomarna får –  att resa och se miljöer som i princip inte går att komma åt 

på andra sätt än via en idrottssatsning. Ännu viktigare är de långsiktiga möjligheterna. Att 

göra en satsning på golf innebär att du lär dig sätta mål, arbeta hårt och hantera såväl 

medgång som motgång. Detta är förmågor som kommer att hjälpa dig var du än hamnar i 

livet, vare sig det är på touren, i arbetslivet eller i familjelivet. 

 

Vi är här med tolv spelare den här veckan, sex tjejer och sex killar. Alla kommer inte att bli 

golfproffs. På tv:n i klubbhuset i Texas visas PGA -touren, där Ludvig Åberg, Viktor Hovland, 

Robert MacIntyre är topp fem. Jag har sett alla tre som amatörer under många år. När de här 

spelarna var unga kunde jag aldrig veta, eller ens gissa, att det var just de här tre som skulle 

slåss om segern på PGA-touren ett antal år senare. 

 

På ett sätt är det skönt att det är så. Om vi kunde ha pekat ut de framtida proffsen redan i 15-

årsåldern hade betydligt färre gjort en satsning och fått med sig upplevelser och kunskaper 

för livet. Men det är naturligtvis inte slumpen som har gjort att just Ludvig, Viktor och Robert 

är där uppe. Det finns saker som förenar dem: förmågan att underkasta sig hårt arbete, att 

följa en plan, att hantera motgångar, att lära sig av det som händer och ta det med sig framåt. 

Mer än så kan jag inte säga. Mer än så vill jag inte säga. Jag vill att så många som möjligt 

jobbar så hårt som möjligt så länge som möjligt. 

 

Ola Lindgren 



SGF deltar i framtidsstudie  

1987 till 1990 skrev sju ideella organisationer en framtidsspaning med sikte på 2015. Nu är 

det dags igen och den här gången deltar Svenska Golfförbundet som en av, återigen, sju 

ideella organisationer. Siktet är inställt på 2054, året som Svenska Golfförbundet fyller 150 

år. Studien görs tillsammans med två forskare på civilsamhällesfrågor på Marie Cederschiölds 

Högskola och beräknas vara klar hösten 2027. 

 

Idrottsgymnasiesystemet ses över  

I januari beslutades om att idrottsgymnasiesystemet ska utvärderas eftersom det var länge 

sedan en helhetsöversyn gjordes. Från SGF deltar Petra Lindström i referensgruppen. 

 

Supercamp (23 –25 april) 

Supercamp genomfördes i april på fem orter med ca 190 spelare (14–15 år) och 30 

coacher/fystränare, i landslagets regi. Fokus låg på spel, tävling och strategi och syftet 

var att: 

• stärka motivation och gemenskap mellan spelare 

• uppmuntra långsiktig träning under säsong 

• förstärka goda vanor 

• utveckla förståelse för inspel och strategi 

Aktiviteten bygger vidare på vinterarbete kring individuella utvecklingsplaner och 

spelarutvecklingshjulet. Campen genomfördes framgångsrikt och är ett återkommande 

viktigt steg i svensk spelarutveckling. 

 

GG Open (13–16 april, Landskrona GK)  

Cirka 140 elever från RIG och NIU samt 25 tränare/lärare deltog. Arrangemanget fungerade 

mycket väl tack vare stark lokal organisation Upplägget kombinerade utbildning, träning och 

tävling och centrala inslag var: 

 

• Praktiska pass med landslagets experter 

• Fokus på spel i vind, inspel, närspel och psykologi 

• Tydlig koppling mellan teori och praktik (bl.a. loggning av vindslag i app) 

• Tävlingsmoment avslutades med lagtävling 

• Antidopingkontroller genomfördes (i linje med utbildningen “Ren vinnare”) 

 

Utöver spelarutvecklingen gav dagarna stort värde genom erfarenhetsutbyte mellan tränare 

och spelare. Coachmöten och reflektioner var en viktig del av lärandet. 

 

Erfarenhetsutbyte med R&A i S :t Andrews  kring agronomisk rådgivning  
I maj deltog SGF:s rådgivarteam för bana & anläggning i ett erfarenhetsutbyte med R&A i S:t 
Andrews. Under tre intensiva dagar delades kunskap kring banskötsel, datainsamling, analys, 
hållbarhet och framtidens drift av golfanläggningar. Diskussioner fördes om hur digitala 
verktyg och data kan stärka rådgivningen till klubbarna och bidra till en bättre golfupplevelse. 
Även utbildning, kompetensförsörjning och framtida utmaningar kopplat till hållbarhet, 



resurser och teknikutveckling stod i fokus. 

 
Det blev tydligt att SGF och R&A delar ambitionen att utveckla hållbara anläggningar med 
hög spelkvalitet genom kunskap, forskning och rådgivning. Samtidigt skiljer sig våra uppdrag 
åt där R&A verkar globalt med fokus på mästerskap och toppanläggningar, medan SGF 
arbetar brett för att stödja alla svenska golfklubbar, stora som små, inom allt från banskötsel 
och utbildning till hållbarhet, biodiversitet och verksamhetsutveckling. Dialogen, inklusive 
samarbeten mellan R&A, USGA och STERF, visade värdet av int ernationellt erfarenhetsutbyte 
och behovet av att ytterligare stärka samarbeten inom forskning, hållbarhet och agronomisk 
utveckling. För SGF innebär utbytet ett tydligt kvitto på att vi ligger långt framme inom 
agronomi, utbildning och datadriven utveckling. Vår bredd och tillgänglighet väcker 
internationellt intresse. 

 
Valberedningens viktiga roll  
Att en fungerande valberedning är en av grundpelarna i en välmående golfklubb är väl känt. 
Genom sitt arbete bidrar den till att årsmötet får ett genomarbetat förslag till en kompetent 
och balanserad styrelse, något som i sin tur skapar goda förutsättningar för klubbens 

utveckling. 
 
I många klubbar finns en stor potential att ytterligare stärka och synliggöra värdet av 
valberedningens uppdrag. Att sätta samman en styrelse för en så pass komplex verksamhet 
som en golfklubb kräver både eftertanke och en tydlig koppling till klubbens långsiktiga 
strategi och mål. När valberedningen ges rätt förutsättningar ökar möjligheterna att lyckas 
med uppgiften. Som stöd finns utbildningar och resurser från både SGF och RF -SISU, med 

fokus på bland annat rekrytering, styrelsearbete och kompetensförsörjning. Dessa kan vara 
ett värdefullt stöd i uppdraget. 
 
För att ta del av relevant information, inspiration och utbildning är det viktigt att klubbens 
funktionärsregister i GIT hålls uppdaterat. Ett aktuellt register gör det enklare för rätt 
personer att nås av erbjudanden och stödinsatser. Vi vill därför uppmuntra alla klubbar att 
löpande se över och uppdatera sitt funktionärsregister –  en enkel åtgärd som kan bidra till att 
stärka valberedningens arbete och klubbens utveckling i stort. 
 
Digitala golfmiljöer  
Den 28 april genomfördes två nationella webbinarier på temat digitala golfmiljöer, med 
särskilt fokus på digitalisering av drivingrangen. Intresset var stort med över 90 deltagare, 

vilket visar att frågan är både aktuell och relevant för många klubbar. SGF:s rådgivarteam 
kommer att följa upp webbinarierna med erbjudande om uppföljning lokalt. 
 
Under hösten och vintern planeras fler webbinarier inom det snabbt växande området, där 
även temat indoor- och simulatorgolf kommer att lyftas. Dessa tillfällen är tänkta att ge 
ytterligare inspiration och bidra till kunskapsspridning kring hur digitala lösningar kan 
komplettera och utveckla klubbarnas verksamhet. 
 

 

 



GIT ute på klubb tillsammans med GAF  

Delar av GIT-teamet följer med GAF på deras KC- och KR -träffar under våren och sommaren. 

Under en timme får vi möjlighet att presentera nyheter inför hösten och lyfta aktuella frågor 

för golfklubbarnas personal. Minst lika viktigt är möjligheten att samla in behov och 

synpunkter kring systemstöd ute på klubbarna samt att höra vad som är aktuellt just nu. 

 

GIT -hjälpen 

Den 22 maj lanserades nya GIT‑hjälpen, som ersätter Onlinehjälpen. Redan nu nås den via 

git.golf.se. Målet är att erbjuda bättre struktur, tydligare information och en mer träffsäker 

sökfunktion. Samtidigt satsar vi på mer på lösningsförslag på vanliga frågor beroende på 

säsong. Utbildningsdelen har också förbättrats. Nu kan klubben enkelt söka efter kategori 

eller område och hitta både fysiska och digitala utbildningar. 

 

Ny GS för Riksidrottsförbundet  

Marcus Horning, som idag arbetar som stadsbyggnadsdirektör i Malmö stad, blir ny 

generalsekreterare för Riksidrottsförbundet, SISU Idrottsutbildarna och vd för Bosöstiftelsen. 

Marcus tillträder sitt nya uppdrag under hösten. 

 

Stockholm 260 528 

// 

Gunnar Håkansson 


